
 
 
 
 Composée de créateurs, de designers, de spécialistes en graphisme, d’architectes et de 

 designers urbains, Humà est une firme diversifiée, dynamique et aux multiples talents, 
 qui offre à sa clientèle un service d’excellence. Humà est à la recherche des meilleurs 
 talents pour se joindre à son équipe. 

 
 
 

Si vous désirez faire partie de l’équipe, faites parvenir votre curriculum vitæ par courriel au 
rh@humadesign.com  
Les références devront être fournies en entrevue. | Un test CAD peut être demandé en entrevue. 
Postes offerts aux hommes comme aux femmes. Le masculin est utilisé, sans préjudice, uniquement pour alléger le texte. 
 

 

Technicien en architecture, intermédiaire 
Description de poste 
 
 
 
_ 
E X I G E N C E S  
 
 Détenir un diplôme d’études collégiales en technologie de l’architecture ou baccalauréat en 

architecture ; 
  Minimum de 5 années d’expérience pertinente en architecture ; 
 Minimum de 2 années d’expérience avec le logiciel Revit ; 
 Bonne compréhension des enjeux BIM en architecture ; 
 Excellente maîtrise des logiciels Revit et AutoCAD ; 
 Maîtrise des logiciels SketchUp et de la suite Adobe ; un atout 
 Aptitude pour le travail d’équipe tout en faisant preuve d’autonomie et d’initiative ; 
 Habileté à gérer plusieurs dossiers simultanément et dans des délais serrés. 

 
T Â C H E S  E T  R E S P O N S A B I L I T É S  
 
 Effectuer des relevés ; 
 Recherche et conception des détails techniques ; 
 Produire et réviser des documents techniques et des dessins d’atelier dans Revit et AutoCAD 

pour chacune des étapes de projet ; 
 Assister le technicien sénior dans l’application de standards techniques ; 
 Rechercher de la documentation relative à des bâtiments existants (plans, rapports, etc.) ; 
 Préparer la documentation requise par le technicien sénior ; 
 Sous la supervision du technicien sénior, synchroniser la réalisation des plans et devis ainsi que 

des détails de construction ; 
 Sous la supervision du technicien sénior, rechercher et sélectionner des produits, matériaux, 

techniques et technologies ; 
 Sous la supervision du technicien sénior, effectuer certains suivis de chantier 

 
 
 
 
 

mailto:rh@humadesign.com


 
 
 
 Composée de créateurs, de designers, de spécialistes en graphisme, d’architectes et de 

 designers urbains, Humà est une firme diversifiée, dynamique et aux multiples talents, 
 qui offre à sa clientèle un service d’excellence. Humà est à la recherche des meilleurs 
 talents pour se joindre à son équipe. 

 
 
 

Si vous désirez faire partie de l’équipe, faites parvenir votre curriculum vitæ par courriel au 
rh@humadesign.com  
Les références devront être fournies en entrevue. | Un test CAD peut être demandé en entrevue. 
Postes offerts aux hommes comme aux femmes. Le masculin est utilisé, sans préjudice, uniquement pour alléger le texte. 
 

 

_ 
C o n d i t i o n s  
 
 Horaire variable entre 9h et 17h du lundi au vendredi ; Télétravail possible les lundis et 

vendredis.  
 Salaire compétitif selon les qualifications sur une base de 37.5 heures / semaine ; 
 Accès à une banque de temps accumulée ; 
 Régime d’assurance collective ; 
 Participation à un système de bonification ; 
 Paiement de la cotisation annuelle à un ordre professionnel ; 
 Programme de formation ; 
 Environnement de travail stimulant. 
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